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Doctora
GIOVANNY SAAVEDRA LASSO

DIRECTORA TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA

ASUNTO: Seguimiento a medidas de prevencion y contencién de contagio con el
SARS COV 2 - COVID 19, en el Hospital San Rafael ESE, periodo de reporte
correspondiente del primero (1°) al veintiocho (28) del mes de febrero de 2022.

Cordial saludo,

Siendo conscientes de la responsabilidad sobre las medidas adoptadas en
prevencion de riesgos y de la necesidad de realizar un seguimiento oportuno a
dichas medidas, presentamos a ustedes'la siguiente informacién:

1. LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS Y
CONTROL COVID-19 PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

Esta lista de chequeo se aplica a todo el personal que ingrese al hospital asi
mismo personal directo, contratistas, subcontratistas, visitantes, proveedores y/o
personal externo

m
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ITEM DESCRIPCION CUMPLE | N0 £ | OBSERVACION
Avisos, afiches, 1 | En todas las areas de
comunicados entre otros | la entidad se cuenta
avisos pre‘d'erlﬁ\fﬂﬁ. con avisos

, preventivos para
. mitigar contagio por
' Covid 19.
Sefializacion _sobre el uso 1 En cada punto
de tapabocas y lavado de | habilitado para
manos obligatorio !_ | lavado de manos se
cuenta con instructivo
de pasos para lograr
. GENERAL un lavado de manos |
HOSPITAL eficaz y uso correcto
y obligatorio de
. | tapabocas.
"Registto de censo ylo 1 | Se hace registro de

-

encuesta para monitoreo al

estado de salud del
personal (validacion de
sintomas, fiebre, tos,

dificultad respiratoria entre
otros)

| que ingresa a la

ingreso y salida con
toma de temperatura
a los funcionarios del
Hospital y usuarios.
Bitacora de personal

entidad, siendouna |
estrategia para evitar
propagacion del virus

Distanciamiento de dos (2) |
metros entre personas para |
evitar el contacto fisico y

evitar aglomeracion de

En el ingreso de
urgencias y de ,
consulta externa, se |

m
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personas, minimo 10 i cuenta con
personas en un mismo ' demarcacion para
3?53. Iin;?ggar proceses evitar aglomeracién
P ) de personas.

Demarcacion en
sillas de espera y
control por parte del
personal de
distanciamiento en
todas las areas de la
entidad.

Se realiz divulgacion_ del |

protocolo de bioseguridad.

Se cuenta con listado
de socializacion a
todo el personal y
retroalimentacion
constante a todes los
funcionarios de la
entidad.

Se garantizan = jornadas
capacitacion de las
estrategias de prevencién
frente al COOVID- 19

Se realizan las
capacitaciones por
grupos, con el fin de
gvitar
aglomeraciones. Se
realizan dichas
capacitaciones en
lugar aireado para

flujo constante de
aire natural.
T_oma de temperatura Se cuenta con
diaria al ingreso, salida y termémetro infrarrojo,
aleatoria (grupos 5 ara evitar contacto
personas) de todos los Eirecta entre el
trabajadores con
elemgnto yla

m
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termémetros infrarrojos.

| persona monitoreada.
Se realiza proceso de

| desinfeccion del

II elemento utilizado.

|

| Se cuenta y se asegura el

Se cuenta con un protocolo
en caso de casos
sospechoso COVID - 19,
este es comunicado Yy

' Se continuara
socializando dicho I
protocolo para

reforzar adquisicion

capacitado a los o]
trabajadores. de conocimiento.
‘Suministro  diario  de se entrega una vez y
tapabocas  (ingreso, en urgencias se deja
durante y salda para caja de guantes x
transporte  publico) vy | | 100 y caja de
capacitacion a todo el

personal en su forma de | tapabocas x 50 para
uso y retiro, asi como remplazar cuando

medidas de conservacion y
tiempos de duracion y el
desecho de este en una
caneca de riesgo biologico

con tapa. (incluye
visitantes, proveedores,
clientes)

uso de alcohol o gel
antibacterial al ingreso de
todas las personas, para
que el personal desinfecte
sus objetos personales
como; celulares, maletines,
auriculares, billetera etc.

— e

sea necesario.

| Se cuenta con
' alcohol glicerinado al
| 70% para la

| desinfeccion de
manos. Cada
persona debe realizar
la desinfeccion de
sus objetos
personales.

ﬂ
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| Se garantizan sistemas de 1 | Punto habilitado para
limpieza y desinfeccion lavado de manos al
equipadas con agua, jabén ingreso del hospital y
y demas implementos Tapete de
necesarios, €n puntos de deatifaceibid
ingreso al hospital c:le:diml nde
Desinfeccion y supervision 1 Herramientas no.
de que cada trabajador
utilice sus herramientas Los equipos
propias o entregadas por la biomédicos.

empresa, prohibiendo el
traspaso © préstamo de
estas entre las personas. i =
Prohibicion de reuniones 1 Capacitaciones por
masiva, eventos, (en caso grupos para evitar ,
de charlas participacion de aforo de mas de 10 |
menos de 10 personas) k personas y asi evitar

aglomeraciones.

e

Se tienen politicas de | Afiches ilustrativos de
lavado las manos de pautas para un '
manera obligatoria y estan lavado de manos
socializadas y publicadas eficar

en carteleras (garantizar ‘
, lavado de manaos con agua
y jabén al menos durante *
20 a 30 segundos al
realizar) _
En caso de presentarse la 1 Se realiza tamizaje
enfermedad, se realizan de pruebas para
pruebas para validacion, Covid 19 al personal |
orientacion a la atencion de

las personas contagiadas y de salud de Ia
reposos/cuarentenas resultados negativo
preventivas. para Covid 19.

m
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Se realiza coordinacion de | 1 Se cuenta con las
los planes con las EPS e lineas para la
(IPS y se implementan atencién de casos.
acciones de

comunicaciones para esta
fase, adicional el personal |
tiene a la mano Ios
teléfonos de  contacto
entregados por la autoridad
competente para la
atencion de casos ¥y
medidas de urgencias.

Validacion de horarios 1T | Se cuenta con areas
flexibles para disminuir |a ‘ que cumplen
interaccién social de los distanciamiento entre |

trabajadores (turnos de
almuerzo y toma de
refrigerios para evitar la
concentracion de personas
' en esos ambientes
garantizando una distancia
minima de dos (2) metros
' entre cada persona en todo |

cada funcionario.

momento) s

Se cuenta con plan de 1 Se realizé simulacro
contencion y un plan de el dia 26 de mayo de
| mitigacion en caso crisis, | 2020.

se ha capacitado ¥y
realizado simulacros del |
mismo.
Se cuenta con canecas con 1
' | pedal para depositar los
| residuos de riesgo ,
biolégico generados en
banos / vestidores / duchas
entre otras areas

Se garantizan medidas 1
' para consumo de agua y
bebidas desde fuentes,
dispensadores y/o termos,

M
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| evitando que bordes de |
vasos y/o botellas tenga
contacto directo con el
dispensador.

Desinfectar mesas vy
comedores antes y
después, en caso de
usarios.

Se realiza proceso de
desinfeccion el cual
es realizado porel |
funcionario que utilice
mesas para tomar los
alimentos.

Ventilacién en puesto de
trabajo de las oficinas
administrativas y
operativas y conservacion
de una distancia minima de
2 metros para evitar el
contacto directo con otras
personas.

desinfeccion de manera
regular en objetos como
computadores y esferos,
asi como  superficies
(escritorios, mesas de
trabajo, etc.).

Se realiza limpieza y

Las oficinas cuentan |
con ventanales que
permiten el flujo
constante de aire
natural. No se utiliza
aire acondicionado ni
ventiladores en los
puestos de trabajo.

o — I
Cada funcionario es |

delegado para
realizar limpieza y
desinfeccion de su
puesto de trabajo. El
personal de aseo
realiza la
desinfeccidn
constante en las
instalaciones.

Se garantiza el NO
contacto fisico para la
recepcion del paquete,
EPP, equipos y
herramientas y se dispone
| de _un_lugar seguro con

Se realiza proceso de
desinfeccién con
alcohol glicerinado,

m
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demarcacién de zona de
espera para la recepcion |
de lo recibido o pueden ser
 desinfectados con alcohol.

Se cuenta con barreras 1
fisicas como una ventana
de vidrio que separe la
persona que recibe de las
que llevan correspondencia
o un distanciamiento
adicional se desinfecta con
alcohol  glicerinado Y
rociador de alcohol con
toallas de papel ecolégico |
El meson de recepcion 1
debe ser desinfectado de
acuerdo al volumen y cruce
de personas entre minimo
1 hora y hasta 3 veces al
dia. |
Se garantiza ventilacion en 1 '
el parqueo de los
' vehiculos, tiempos de
espera para ingreso Y
estos se encuentran
situados a una distancia
minima de dos (2) metros |
para evitar contacto directo
con ofras personas

Se realiza limpieza y 1 Se realiza a las
desinfeccion de todas las | ambulancias y
partes de los vehiculos | vehiculos propios del
incluyendo en cambios de .
hospital.

turnos con alcohol en
concentracion mayor 0 ;
| igual al 70%, |

Se cuenta con 1
programacion y control la
entrada de
visitantes/proveedores/
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contratistas con el fin de
evitar aglomeraciones, |
VISITANTES- adicional estos cuentan
PROVEEDORES | con EPP (desinfectados) )
- PERSONAL Se dispone de alcohol 1 La Secretaria
EXTERNO - glicerinado y se informa la Departamental del
COMUNIDAD | Persona que llega que Valle hizo entrega de

debe desinfectar sus

i |
manos primero. avamanos con

sistema auténomo de
pedales y '
dispensador de
toallas desechables.
Cada usuario realiza
proceso de lavado de
manos y posterior a
ello, desinfeccion con
alcohol glicerinado al
70%.

Se garantza que los 1
proveedores realicen la
validacién, recepcién de
facturas y soportes de
manera electronica. (de ser
necesario el soporte fisico,
se garantiza dejar en sobre
sellado en el area de
correspondencia y se
aplica el protocolo de
desinfeccion)

Se garantiza el uso del 1
area de recepcion de
insumos, equipos y
material con las
caracteristicas, zona de
descargue o zona sucia.

“
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SALA DE
ESPERA

Gel antibacterial en cada
puesto de trabajo o lugar
de atencion de pacientes, y
se capacita sobre su uso
obligatorio.

i Supervisién del uso
obligatorio de gel
antibacterial.

Politicas de lavado las
manos de manera
obligatoria y estan

socializadas vy publicadas.

| (2) metros

Se garantizan espacios en
salas de espera de forma
talk que se preserve
distancias mayores de dos

Se indaga sobre el estado
de salud y se realiza toma
de datos de todos los gue
visiten el hospital, para
poder hacer seguimiento
en caso de Qque se
presente un contacto.
Lineas para fila que tengan
separacion cada 2 metros,
con marcacion en el piso.

Bitacora con registro |
| del personal que
ingresa al hospital.

UNTAJE TOTAL

33

i\P

PORCENTAJE

 100%

M
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2. Se verifica la disponibilidad. entrega y uso correcto de los elementos de
proteccion personal EPP, y acatamiento de las demas medidas del protocolo
de bioseguridad de la siguiente manera:

ITEM A VERIFICAR s OBSERVACIONES | EVIDENCIAS |
|

¢ Se ha identificado la cantidad e g g
de los EPP a entregar de ﬂincul o ciggn' areg do 1a
scimido, oo nomers de X clinica y clasificacion
rabajadores, cargo, area 'y por nivel de exposicién
nivel de exposicion al riesgo| (directo, indirecto o

por COVID-197 intermedio).
¢Los EPP entregados cumplen : Ordenes de compra
con =~ las caracteristicas| fichas técnicas de los
establecidas por el Ministerio EPP adquiridos .
de Salud y Proteccion Social? | 9 |
: Se hace entrega de EPP al|Base de trabajadores
éﬁi: smb:nuﬁgﬂq:dispzz personal asistencial que esta| por cargo, tipo de
) X expuesto directo, e indirecto | vinculacién, area de |a

acuerdo al grado de exposicion
al riesgo?

nivel de
| exposicion al riesgo

que aplica segin el nivel de clinica y
exposicion, '

¢Los EPP se estan entregando |

La Institucion
semanalmente hace

'Base de trabajadores
‘con registro de entrega

X entregade EPPa ' de los EPP a cadal
Oporiiramente? los funcionarios para trabajador con la fecha
mitigar el contagio | de entrega

(Se esta garantizando Ia |Base de trabajadores
con registro de

entrega de los EPP en Ia X frecuencia y entrega de
cantidad y reemplazo de uso | EPPY ¢ q
uerido? g % LR

Lo csriga il (Y ___ trabajador.

¢Se ha planeado lo necesario Evidencia: Cantidad de
para contar con suficiente EPP en inventario y|
inventario que garantice la| X ‘pmyecci:ﬁn de la

disponibilidad requerida para la
entrega completa y oportuna

cantidad de EPP que
se ha de adquirir

M
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de los EPP? ‘ 1 ‘
| .
.Se coordind con la ARL el ‘ a ’
lapoyo requerido para contar |
con los EPP necesarios de | La ARL AXA
|

acuerdo con lo dispuesto en el X
Decreto 488, Decreto 500 vy

COLPATRIA en el mes
de febrero hizo entrega

Circular 29 del 2020 de varios EPP
expedidos por el Ministerio del|
| Trabajo? i ]
INFORMACION INSTITUCIONAL:
DESCRIPCCION L EVIDENCIA
| i
Numero de identificacién de la IPS sin '
incluir el digito de verificacion 891.901.082

Departamento y municipio del domicilio
de la IPS

Valle del Cauca

BAJO.(3.2.1)

El Aguila
Urbano
| Zona de ubicacién de la IPS =
Nivel de IPS es ALTO, MEDIO o 3

Valor de los EPP adquiridos y recibidos
durante el mes por la IPS, son los
correspondientes a los que la IPS
adquirié en el periodo reportado con sus
propios recursos (no incluye los
suministrados por la ARL y/u otra entidad)
en millones de pesos.

La Institucién para este periodo
adquirié EPP

60 cajas de guantes de Latex por valor de
Dos Millones Cuarenta Mil y QOchenta
Pesos ($2.040.080) 150 Gorros
Desechables por valor Ciento Veinte Mil
Setecientos Pesos ($120.700)

.“M
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VACUNACION SARS COV 2 - COVID 19:

En el mes de febrero de 2022 se llevé a cabo jornadas de vacunacién SARS COV
2 COVID 19 en las instalaciones del Hospital de El Aguila Valle esquema de
vacunacién de los nifios de 3 a 11 afos primera dosis de SIOVAC dosis
disponibles 38.

También se lleva a cabo aplicacion de la segunda dosis de SINOVAC para los
menores de 3 a 11 afos, dosis disponibles 153.

Refuerzo de PFAIZAER en edades mayores a 18 afios, 700 dosis disponibles
Primeras Dosis de JANSSEN a mayores de 18 afios, 15 dosis disponibles.
Primeras dosis de PFAIZER edades de 12 a17 arios, 98 dosis disponibles.

Segundas dosis de PFAIZER edad de 12 arios en adelante 96 dosis disponibles
(solo con agendamiento)

En el Boletin No.140 de 2022 donde el Ministro de Salud Fernando Ruiz Gémez
dié a conocer el anuncio del Presidente de la Republica “las poblaciones donde se
tenga cobertura del 70% del esquema completo de vacunacion contra el COVID -
19 se puede eliminar el uso de tapabocas en espacios abiertos”, esta medida fue
tomada por el Comité Asesor Epidemiolégico.

El municipio de El Aguila Valle esta registrado en el listado de los 451 municipios
con cobertura del 89,6% de primeras y Unicas dosis, cobertura del 70,6% de la
poblacién con el esquema de vacunacion completo.

ESQUEMAS COMPLETOS (SEGUNDAS +UNICAS)
Poblacion "'-:_-h:' ' |
Dpts  Municipio | POBLACION | Primeras | Apicacion pandiente | Dieriaaf | "EETEH |
marss 1" por | 1aprtiay | ¥ Unicas!

a4 149 6,074

Trabajamas para Woted
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AVANCE EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

EN EL MES DE FEBRERO SE REALIZAN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1. Se lleva a cabo visita a la entidad el dia 4 de febrero del presente afo, con el fin
de iniciar la actualizacién documental correspondiente al Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Los documentos actualizados se mencionan a
continuacion: politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, politica medio
ambiental, politica prevencion de consumo alcohol y drogas, politica de acoso
laboral, politica de seguridad vial, objetivos SST y reglamento de Higiene y
Seguridad Industrial. Los cuales son enviados al correo corporativo y se informa al
area de talento humano que deben ser impresos y formados por el gerente, y asi
proceder a |la debida publicacion de los mismos.

2. Se realiza acta de compromiso Covid 19 con el apoyo de la funcionaria Ruth
Edilma Valdés del area de talento humano, con el fin de socializarla a cada uno de
los funcionarios, debido a los casos nuevos de contagio de Sars Cov 2 — Covid 19
en el municipio, y asi, concientizar y evitar posibles contagios. Las actas quedan
debidamente socializadas y firmadas por cada uno de los funcionarios que se
encontraban presente en las instalaciones de la entidad. Las faltantes quedan en
area de Talento Humano para ser socializadas y firmadas cuando a los demas
funcicnarios les corresponda su turno laboral.

Se lleva a cabo el procedimiento de investigacion y notificacion de accidentes de
trabajo con el fin de orientar acciones preventivas. La formacion para
la investigacion de las causas de los accidentes de trabajo promueve |a cultura de
prevencion, la cual sirve para erradicar el concepto de acto inseguro como causa
determinante de los accidentes.
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Se realiza formato sobre gestion del cambio; ya que, satisfactoriamente por
gestion de gerencia se reemplazan algunas de las sillas en: area de urgencias,
facturacién, atencion médica, auxiliar de enfermeria, oficina de gerencia,
secretaria de gerencia; se cuenta con 3 sillas pendientes por entregar y se les
realiza mantenimiento a 5 de las existentes en la entidad, logrando mejorar su
estado.

3. Se programa asistencia de alta gerencia y persona encargada de
mantenimiento, para inspeccionar uno a uno los puestos de trabajo de la entidad,
ya que es uno de los puntos que esta contemplado en el plan de mejora segin
rendicion de cuentas del afio 2021

El factor de riesgo biomecénico debe ser evaluado y contemplado en las mejoras
de indole prioritaria, teniendo en cuenta que los funcionarios realizan actividades
permanentes en posicién sedente y por esta razén las condiciones del puesto de
trabajo influyen en el aumento o disminucion de afecciones ergonémicas.

Tras la inspeccion de puestos de trabajo, se deben priorizar 3 de ellos, los cuales
deben ser intervenidos en primer lugar. Se debe recordar que realizar
adecuaciones en este punto, contribuye a la disminucién del estrés y crea confort
a la hora de realizar las tareas.
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La jornada se llevé a cabo en

horario comprendido de 7:30

am a 12:30 pm, para cumplir
con el objetivo propuesto
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Cordialmente,
VQL.L Ml Qs:m J\ .
LUZ BIANETH MARULANDA CASTANO | MARIA LUZMILA OSSA AGUDELO
Presidente COPASST Secretaria COPASST
Asesor (a) Control Interno Promotora de Salud
Presidente Copasst Secretario(a) Copasst
=
TATIANA GUEVARA ALZATE
Asesor (a) de Riesgos Laborales
ARL AXA Colpatria 4/03/2022
Firma representante ARL Fecha de envio a la ARL ]
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