
 
RESOLUCION No. CFT-251-94-03-005-2023 

Septiembre 20 de 2023 
 

 

 
Por medio de la cual se hace (n) un (os) Traslado (s) en el Presupuesto de Gastos del Hospital San Rafael 
Empresa Social del Estado de El Águila Valle, y se hace una modificación en el PAC, correspondiente a la 
vigencia fiscal de Dos Mil Veinte y Tres (2023). 
  
El (La) Gerente del Hospital San Rafael Empresa Social del Estado El Águila, NIT 891.901.082-3, en uso de 
sus facultades legales, en especial las conferidas por el Estatuto Orgánico de Presupuesto y el Artículo 19 
Decreto 115 de 1996; la Resolución No: 009-2022, expedida por el Consejo Municipal de Política 
Económica y Fiscal, de fecha diciembre veinte y tres (23) de dos mil veinte y dos (2022); y el Acuerdo 
Número 010-2022 de diciembre veinte y tres (23) de dos mil veinte y dos (2022), emanado de la Junta 
Directiva del Hospital, y, 

 
 
 

C O N S I D E R A N D O: 

 
 
 

a) Que analizada la ejecución presupuestal de Gastos de la ESE con corte al veinte (20) de 
septiembre de la presente vigencia fiscal de dos mil veinte y tres (2023), se constató, que existen 
algunos rubros con valores que podrían ser insuficientes para cumplir con las necesidades y/o 
requerimientos de la Institución, para una correcta y efectiva prestación de servicios. 
 
 

b) Que igualmente se hace necesario Modificar en PAC de la vigencia fiscal de Dos Mil Veinte y tres 
(2023), en concordancia con las adiciones realizadas a los respectivos rubros.   Por anteriormente 
expuesto, 

 
 
 

R E S U E L V E: 
 
 
 

Artículo Primero: Contracreditar el Presupuesto de Gastos de la vigencia fiscal de Dos Mil Veinte y tres 
(2023) de la ESE Hospital San Rafael de El Águila Valle del Cauca, NIT 891901082-3, en la suma de: 
DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES 00/100 PESOS MDA/CTE ($280.000.000,00), de acuerdo a la 

siguiente discriminación: 
 

Rubro Nombre del Rubro Valor 

2 Gastos 280.000.000,00 

2.1 Funcionamiento 35.000.000,00 

2.1.1 Gastos de personal 23.000.000,00 

2.1.1.01 Planta de personal permanente 23.000.000,00 

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 10.391.000,00 

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 10.391.000,00 

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo básico 5.200.000,00 

2.1.1.01.01.001.01-01 Sueldo básico 5.200.000,00 

2.1.1.01.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 2.000.000,00 



 
RESOLUCION No. CFT-251-94-03-005-2023 

Septiembre 20 de 2023 
 

 

2.1.1.01.01.001.02-01 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 2.000.000,00 

2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de alimentación 683.000,00 

2.1.1.01.01.001.04-01 Subsidio de alimentación 683.000,00 

2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 1.406.000,00 

2.1.1.01.01.001.05-01 Auxilio de transporte 1.406.000,00 

2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio 348.000,00 

2.1.1.01.01.001.06-01 Prima de servicio 348.000,00 

2.1.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados 377.000,00 

2.1.1.01.01.001.07-01 Bonificación por servicios prestados 377.000,00 

2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 377.000,00 

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 377.000,00 

2.1.1.01.01.001.08.02-01 Prima de vacaciones 377.000,00 

2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nómina 11.209.000,00 

2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 3.000.000,00 

2.1.1.01.02.001-01 Aportes a la seguridad social en pensiones 3.000.000,00 

2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 2.000.000,00 

2.1.1.01.02.002-01 Aportes a la seguridad social en salud 2.000.000,00 

2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantías  e intereses a las cesantías 300.000,00 

2.1.1.01.02.003-02 Intereses a las cesantías 300.000,00 

2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensación familiar 600.000,00 

2.1.1.01.02.004-01 Aportes a cajas de compensación familiar 600.000,00 

2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 4.809.000,00 

2.1.1.01.02.005-01 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 4.809.000,00 

2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF 300.000,00 

2.1.1.01.02.006-01 Aportes al ICBF 300.000,00 

2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA 200.000,00 

2.1.1.01.02.007-01 Aportes al SENA 200.000,00 

2.1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 1.400.000,00 

2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 100.000,00 

2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 100.000,00 

2.1.1.01.03.001.01-01 Vacaciones 100.000,00 

2.1.1.01.03.020 Estímulos a los empleados del Estado 1.300.000,00 

2.1.1.01.03.020-01 Estímulos a los empleados del Estado - Bienestar Social 1.300.000,00 

2.1.2 Adquisición de bienes y servicios 10.200.000,00 

2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 10.200.000,00 

2.1.2.02.01 Materiales y suministros 1.000.000,00 

2.1.2.02.01.003 
Otros bienes transportables (excepto prod. metálicos, 
maq. y equipo) 

1.000.000,00 

2.1.2.02.01.003-02 Combustibles y lubricantes 1.000.000,00 

2.1.2.02.02 Adquisición de servicios 9.200.000,00 

2.1.2.02.02.006 

Comercio y distribución; alojamiento; servicios de 
suministro de comidas y bebidas; servicios de 
transporte; y servicios de distribución de electricidad, 
gas y agua 

200.000,00 

2.1.2.02.02.006-02 Servicio de transporte 200.000,00 

2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de 4.000.000,00 
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producción  

2.1.2.02.02.008-02 Servicios contables 200.000,00 

2.1.2.02.02.008-06 Servicios de internet 300.000,00 

2.1.2.02.02.008-08 Otros servicios prof. Tec. y empresariales n c p  1.600.000,00 

2.1.2.02.02.008-09 Servicios de alojamiento página web 400.000,00 

2.1.2.02.02.008-11 Servicios de copias y reproducciones 1.500.000,00 

2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 4.000.000,00 

2.1.2.02.02.009-02 Recolección transp. y disposición final res. h 1.000.000,00 

2.1.2.02.02.009-05 Bienestar social 2.000.000,00 

2.1.2.02.02.009-07 Plan funerario de los funcionarios del hospital 1.000.000,00 

2.1.2.02.02.010 Viáticos de los funcionarios en comisión 1.000.000,00 

2.1.2.02.02.010-01 Viáticos de los funcionarios en comisión 1.000.000,00 

2.1.8 
Gastos por tributos, tasas, contribuc., multas, sanciones 
e int. de mora 

1.800.000,00 

2.1.8.04 Contribuciones 1.800.000,00 

2.1.8.04.07 
Contribución de vigilancia - Superintendencia Nacional 
de Salud 

1.800.000,00 

2.1.8.04.07-01 
Contribución de vigilancia - Superintendencia Nacional de 
Salud 

1.800.000,00 

2.4 Gastos de operación comercial 245.000.000,00 

2.4.1 Gastos de personal 222.100.000,00 

2.4.1.01 Planta de personal permanente 222.100.000,00 

2.4.1.01.01 Factores constitutivos de salario 91.000.000,00 

2.4.1.01.01.001 Factores salariales comunes 91.000.000,00 

2.4.1.01.01.001.01 Sueldo básico 44.200.000,00 

2.4.1.01.01.001.01-01 Sueldo básico 44.200.000,00 

2.4.1.01.01.001.04 Subsidio de alimentación 7.700.000,00 

2.4.1.01.01.001.04-01 Subsidio de alimentación 7.700.000,00 

2.4.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 17.100.000,00 

2.4.1.01.01.001.05-01 Auxilio de transporte 17.100.000,00 

2.4.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados 1.200.000,00 

2.4.1.01.01.001.07-01 Bonificación por servicios prestados 1.200.000,00 

2.4.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 20.800.000,00 

2.4.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 19.300.000,00 

2.4.1.01.01.001.08.01-01 Prima de navidad 19.300.000,00 

2.4.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 1.500.000,00 

2.4.1.01.01.001.08.02-01 Prima de vacaciones 1.500.000,00 

2.4.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nómina 118.000.000,00 

2.4.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 30.000.000,00 

2.4.1.01.02.001-01 Aportes a la seguridad social en pensiones 30.000.000,00 

2.4.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 20.000.000,00 

2.4.1.01.02.002-01 Aportes a la seguridad social en salud 20.000.000,00 

2.4.1.01.02.003 Aportes de cesantías e intereses a las cesantías 19.000.000,00 

2.4.1.01.02.003-01 Aportes de cesantías 15.000.000,00 

2.4.1.01.02.003-02 Intereses a las cesantías 4.000.000,00 
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2.4.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensación familiar 15.000.000,00 

2.4.1.01.02.004-01 Aportes a cajas de compensación familiar 15.000.000,00 

2.4.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 16.000.000,00 

2.4.1.01.02.005-01 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 16.000.000,00 

2.4.1.01.02.006 Aportes al ICBF 11.000.000,00 

2.4.1.01.02.006-01 Aportes al ICBF 11.000.000,00 

2.4.1.01.02.007 Aportes al SENA 7.000.000,00 

2.4.1.01.02.007-01 Aportes al SENA 7.000.000,00 

2.4.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 13.100.000,00 

2.4.1.01.03.001 Prestaciones sociales 2.100.000,00 

2.4.1.01.03.001.01 Vacaciones 100.000,00 

2.4.1.01.03.001.01-01 Vacaciones 100.000,00 

2.4.1.01.03.001.02 Indemnización por vacaciones 2.000.000,00 

2.4.1.01.03.001.02-01 Indemnización por vacaciones 2.000.000,00 

2.4.1.01.03.020 Estímulos a los empleados del Estado 11.000.000,00 

2.4.1.01.03.020-01 Estímulos a los empleados del Estado - Bienestar Social 11.000.000,00 

2.4.5 Gastos de comercialización y producción 22.900.000,00 

2.4.5.02 Adquisición de servicios 22.900.000,00 

2.4.5.02.06 

Comercio y distribución; alojamiento; servicios de 
suministro de comidas y bebidas; servicios de 
transporte; y servicios de distribución de electricidad, 
gas y agua 

7.500.000,00 

2.4.5.02.06-02 Servicio de transporte 600.000,00 

2.4.5.02.06-04 Suministro de dotación para el personal 6.900.000,00 

2.4.5.02.07 Servicios financieros y servicios conexos 1.700.000,00 

2.4.5.02.07-02 Comisiones y gastos bancarios 1.000.000,00 

2.4.5.02.07-03 Arrendamientos 700.000,00 

2.4.5.02.08 
Servicios prestados a las empresas y servicios de 
producción  

7.300.000,00 

2.4.5.02.08-01 Servicios de actualización y soporte software 2.000.000,00 

2.4.5.02.08-06 Otros servicios prof. Tec. y empresariales n c p  2.700.000,00 

2.4.5.02.08-07 Servicios de alojamiento página web 600.000,00 

2.4.5.02.08-08 Servicios de desinfección y exterminación 2.000.000,00 

2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 4.000.000,00 

2.4.5.02.09-02 Recolección transp. y disposición final res. h 2.000.000,00 

2.4.5.02.09-06 Capacitación 500.000,00 

2.4.5.02.09-08 Plan funerario de los funcionarios del hospital 1.500.000,00 

2.4.5.02.10 Viáticos de los funcionarios en comisión 2.400.000,00 

2.4.5.02.10-01 Viáticos de los funcionarios en comisión 2.400.000,00 

 
 
 
Artículo Segundo: Acreditar Presupuesto de Gastos de la vigencia fiscal de Mil Veinte y tres (2023) de la 
ESE Hospital San Rafael de El Águila Valle del Cauca, NIT 891901082-3, en la suma de: DOSCIENTOS 
OCHENTA MILLONES 00/100 PESOS MDA/CTE ($280.000.000,00), de acuerdo a la siguiente 
discriminación: 
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Rubro Nombre del Rubro Valor 

2 Gastos 280.000.000,00 

2.1 Funcionamiento 35.000.000,00 

2.1.1 Gastos de personal 2.400.000,00 

2.1.1.01 Planta de personal permanente 2.400.000,00 

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 400.000,00 

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 400.000,00 

2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 400.000,00 

2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 400.000,00 

2.1.1.01.01.001.08.01-01 Prima de navidad 400.000,00 

2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nómina 2.000.000,00 

2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantías  e intereses a las cesantías 2.000.000,00 

2.1.1.01.02.003-01 Aportes de cesantías 2.000.000,00 

2.1.2 Adquisición de bienes y servicios 30.800.000,00 

2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 30.800.000,00 

2.1.2.02.01 Materiales y suministros 4.600.000,00 

2.1.2.02.01.003 
Otros bienes transportables (excepto prod. metálicos, 
maq. y equipo) 

4.600.000,00 

2.1.2.02.01.003-01 Materiales y suministros 4.600.000,00 

2.1.2.02.02 Adquisición de servicios 26.200.000,00 

2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 26.200.000,00 

2.1.2.02.02.009-04 Prestación de servicios administrativos de apoyo a la gestión 26.200.000,00 

2.1.8 
Gastos por tributos, tasas, contribuc., multas, sanciones 
e int. de mora 

1.800.000,00 

2.1.8.01 Impuestos 1.800.000,00 

2.1.8.01.14 Gravamen a los movimientos financieros 1.800.000,00 

2.1.8.01.14-01 Gravamen a los movimientos financieros 1.800.000,00 

2.4 Gastos de operación comercial 245.000.000,00 

2.4.1 Gastos de personal 6.000.000,00 

2.4.1.01 Planta de personal permanente 6.000.000,00 

2.4.1.01.01 Factores constitutivos de salario 6.000.000,00 

2.4.1.01.01.001 Factores salariales comunes 6.000.000,00 

2.4.1.01.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 6.000.000,00 

2.4.1.01.01.001.02-01 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 6.000.000,00 

2.4.5 Gastos de comercialización y producción 239.000.000,00 

2.4.5.01 Materiales y suministros 50.000.000,00 

2.4.5.01.03 
Otros bienes transportables (excepto prod. metálicos, 
maq. y equipo) 

50.000.000,00 

2.4.5.01.03-02 Combustibles y lubricantes 5.000.000,00 

2.4.5.01.03-03 Medicamentos 20.000.000,00 

2.4.5.01.03-04 Material médico quirúrgico 10.000.000,00 

2.4.5.01.03-05 Materiales para odontología 10.000.000,00 

2.4.5.01.03-06 Materiales y reactivos para laboratorio 5.000.000,00 

2.4.5.02 Adquisición de servicios 189.000.000,00 
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2.4.5.02.06 

Comercio y distribución; alojamiento; servicios de 
suministro de comidas y bebidas; servicios de 
transporte; y servicios de distribución de electricidad, 
gas y agua 

5.000.000,00 

2.4.5.02.06-01 Servicio de suministro de comidas y bebidas 5.000.000,00 

2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 184.000.000,00 

2.4.5.02.09-07 Servicios de apoyo para la prestación de servicios 184.000.000,00 
 
Artículo Tercero: Para su validez la presente resolución requiere de la firma del Gerente del Hospital San 

Rafael Empresa Social del Estado de El Águila Valle. 
 

 
 
 
 
 

C O M U N I Q U E S E   Y   C U M P L A S E 

 
 
 
 
 
 

Dado en El Águila Valle el día veinte (20) del mes de septiembre del año dos mil veinte y tres (2023). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CARLOS ARTURO TAPIAS SALAZAR 
Gerente Empresa Social del Estado 


