
DESDE HASTA

DIRECTIVO 8 2 01 3.663.252,00 6.829.133,00

ASESOR 8 1 01 3.410.197,00 3.410.197,00

PROFESIONAL AREA DE LA SALUD - SSO 8 3 01 4.114.356,00 4.903.238,00

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4 1 01 1.549.403,00 1.549.403,00

PROFESIONAL AREA DE LA SALUD 8 1 01 3.410.197,00 3.410.197,00

ASISTENCIAL - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 2 01 1.435.527,00 1.435.527,00

ASISTENCIAL - AUXILIAR AREA DE LA SALUD 8 12 01 1.287.522,00 1.818.793,00

TRABAJADOR OFICIAL 8 6 00 1.159.077,00 1.371.747,00

SALARIO BASICO

PLAN DE CARGOS Y ASIGNACIONES BASICAS MENSUALES DEL

HOSPITAL SAN RAFAEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EL AGUILA

CARLOS ARTURO TAPIAS SALAZAR

Gerente Empresa Social del Estado

# DE 

CARGOS

PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2023

Resolución número 008-2022 emanado del COMFIS MUNICIPAL, y acuerdo número 010-2022, de la LA 

JUNTA DIRECTIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EL AGUILA, ambos de fecha

diciembre 23 de e2022, "Por medio de los cuales se aprobó el Plan de Cargos y Asignaciones Básicas

Mensuales de la ESE Hospital San Rafael del municipio de El Águila, para la vigencia fiscal del primero (1°)

de  enero  al  treinta y uno (31)  de diciembre  de  dos mil veinte y tres (2023)".  Quedando así:

ESCALA SALARIAL 2023

NIVELES DE LOS CARGOS
HORAS/

DIA
GRADO


